Управление образования Лузского муниципального округа
Кировской области

ПРИКАЗ
от  08 августа 2022 года                                                            №  02-03/279

Об утверждении Плана  профориентационной работы
Управления образования и образовательных учреждений
Лузского муниципального округа на 2-е полугодие 2022  года

С целью развития системы профориентационной работы среди  учащихся и воспитанников образовательных учреждений Лузского района,  

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить План профориентационной работы  управления образования и образовательных учреждений Лузского района на 2-е полугодие 2022 года (далее - План) согласно приложению.
2. Руководителям образовательных учреждений Лузского муниципального округа:
2.1. Обеспечить выполнение Плана в течение планового периода. 
2.2. Скорректировать планы профориентационной работы учреждений в соответствии с настоящим Планом.
2.3. Подводить итоги проводимой  работы ежеквартально и корректировать планы  ОУ по мере выявленных проблем. 
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник 
Управления образования                                                                   Л.А. Лаури

ПОДГОТОВЛЕНО

Методист МКУ ЦБМС МОУ 		                           		Н.Г. Шипулина

Разослать: в ОУ округа, специалистам Управления образования, методистам МКУ ЦБМС МОУ, ЦЗН района.
[bookmark: _GoBack]Подлежит опубликованию на сайте Управления образования в разделе Профориентационная  работа «План».
Приложение
УТВЕРЖДЕН
приказом управления образования
от 08.08.2022 №  02-03/279

ПЛАН
профориентационной работы
Управления образования и образовательных учреждений
Лузского муниципального округа на 2-е полугодие 2022  года

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственные исполнители

	1. Нормативно-правовое обеспечение

	1.1.
	Корректировка планов профориентационной работы в образовательных учреждениях на 2-е полугодие в соответствии с настоящим планом.
	в течение 2-го полугодия 2022 г.
	образовательные учреждения

	2. Планирование работы

	2.1.
	Планирование работы управления образования и ОУ по профориентационной работе
	август – сентябрь 2022 г.
	Управление образования, ОУ

	2.2.
	Запросить планы профориентационной работы от каждого общеобразовательного учреждения на 2-е полугодие 2022 года.
	конец сентября
	методист

	2.3.
	Провести заседание Координационного совета по профориентационной работе «Анализ выполнения планов профориентационной работы в ОУ района за прошедший учебный год.  Планирование работы».
	октябрь
	Методист, ответственные за профработу в ОУ.

	3. Информационно-аналитическая деятельность

	3.1.
	Размещение информации о проводимой  профориентационной работе на сайтах управления образования  и образовательных учреждений, на страницах районной газеты «Северная правда».
	август-декабрь 2022г.
	руководители ОУ, специалисты управления образования, методист по воспитательной работе

	3.2.
	Анализ результатов  профориентации за прошлый уч. г. (трудоустройство, поступление выпускников 9,11 классов в профессиональные учебные заведения).
	Сентябрь
2022 г.
	методисты, специалисты управления образования, руководители образовательных учреждений

	3.3.
	Оформление, обновление и пополнение информационных стендов, уголков профориентации в образовательных учреждениях.

	В течение планового периода
	руководители образовательных учреждений

	3.4.
	Информирование учащихся и их родителей, педагогов школ о проблемах занятости на местном и региональном рынке труда
	1 раз
в квартал
	Методист, ОУ,
Центр занятости населения

	3.5.
	Проведение диагностики по выявлению интересов обучающихся
	Сентябрь-октябрь
	Руководители ОУ

	3.6.
	Организация работы предметных кружков на базе школ.
	В течение планового периода
	Руководители ОУ

	3.7.
	Осуществление взаимодействия с учреждениями дополнительного образования
	постоянно
	Руководители ОУ

	4. Работа с родителями

	4.1.
	Проведение классных родительских собраний, родительских лекториев на тему «Роль семьи в правильном профессиональном самоопределении»
	По плану ОУ
	Руководители ОУ

	4.2.
	Индивидуальные консультации для родителей по вопросам выбора профессии учащимися, курсов, факультативов
	Постоянно, по мере необходимости
	Руководители ОУ

	4.3.
	Подготовка рекомендаций для родителей по возникшим проблемам профориентации
	В течение планового периода
	Руководители ОУ

	5. Работа с учащимися

	5.1.
	Участие учащихся в онлайн-уроках по финансовой грамотности
	В течение планового периода
	Руководители ОУ

	5.2.
	Участие в онлайн-уроках проекта «ПроеКТОриЯ»
	В течение планового периода
	Руководители ОУ

	5.3.
	Тестирование профессиональных склонностей и интересов учащихся
	В течение планового периода
	Руководители ОУ

	5.4.
	Организация экскурсий на предприятия и учреждения района, области.
	По планам ОУ
	Руководители ОУ

	5.5.
	Проведение профориентационных консультаций, бесед, классных часов, месячников, конкурсов, викторин и др.
	По планам ОУ
	Руководители ОУ

	5.6.
	Организация и проведение встреч с представителями разных профессий, трудовых династий, ветеранов труда.
	По планам ОУ
	Руководители ОУ

	5.7.
	Организация встреч со специалистами
«Центра занятости населения»
	По планам ОУ
	Руководители ОУ

	5.8.
	Организация встреч, поездок обучающихся с представителями профессиональных учебных заведений
	По планам ОУ
	Руководители ОУ

	5.9.
	Организация Единых информационных дней в школах района.
	1 раз в четверть
	Руководители ОУ

	5.10.
	Районный конкурс рисунков «Профессии прошлого и будущего»
	Сентябрь - октябрь
	Методист, ОУ

	5.11.
	Районный конкурс семейных презентаций «Трудовые династии»
	Октябрь- ноябрь
	Методист, ОУ

	5.12.
	Районный конкурс агитбригад «Путешествие в мир профессий».
	Декабрь
	Методист, ОУ

	6. Методическое сопровождение

	6.1.
	Проведение встреч учащихся старших классов школ района  с работодателями, социальными партнерами по вопросам профориентации
	По согласованию
	Методист, руководители ОУ, специалист «Центра занятости населения»

	6.2.
	Консультирование, оказание методической помощи по проведению классных часов по профессиональному самоопределению учащихся
	По заявкам ОУ
	Методист, руководители ОУ





